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Тема учебного года:

«Совершенствование качества дошкольного образования через повышение профессионального мастерства педагогов в условиях реализации ФГОС ДО».

Цель: Повышение квалификации и профессионального мастерства каждого педагога и коллектива в целом; изучение новых моделей образовательной деятельности с детьми в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования.

Задачи МО на 2019-2020 учебный год:

1. Знакомить педагогов с достижениями педагогической науки и практики, с инновационными педагогическими технологиями.

2. Повышать профессиональную квалификацию и мастерство воспитателей.
3. Изучать, обобщать, пропагандировать и распространять передовой опыт творчески работающих педагогов.
4. Оснащение предметно-развивающей среды ДОО в соответствии с ФГОС ДО.

5. Создавать условия для успешного прохождения аттестации воспитателями.
6. Создавать условия для самообразования педагогов.

7. Поддерживать инновационный поиск воспитателей, развивать культуру самоанализа и анализа собственной деятельности.
8. Оказать методическую помощь педагогам в создании собственных методических разработок, индивидуальных технологий, авторских программ.

9. Организовать наставничество с вновь прибывшими педагогами.

Ожидаемые результаты работы:

1. Повысится педагогическое мастерство на основе современных требований и передового опыта творчески работающих воспитателей.

2. Сформирован банк данных инновационных идей педагогов дошкольного образования для обобщения передового педагогического опыта.

3. Педагоги проявят творческий потенциал через активное участие в работе РМО, мероприятиях различного уровня и трансляции педагогического опыта.

Направления работы:

1. Аналитическая деятельность:

· анализ работы РМО за 2018 -2019 учебный год;
· анализ педагогической компетентности педагогов по реализации процессов разнообразных видов детской деятельности: игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно- исследовательской, продуктивной (изобразительная, конструктивная и др.);
· анализ запросов педагогических затруднений педагогов;
· анализ педагогической компетентности педагогов в изучении «Закона об образовании» (29.12. 2012) ,«ФГОС ДО» (17.10.2013 № 1155 Приказ Министерства образования РФ.
2. Информационная деятельность:

· освещение новой нормативно - правовой базы.
3. Консультативная деятельность:

· Оказать методическую поддержку педагогам по использованию электронных образовательных ресурсов в практике образовательной  деятельности с дошкольниками  в соответствии с ФГОС ДО.

·  «Составление Рабочей программы воспитателей в соответствии с ФГОС»;
· «Инновационные педагогические технологии в ДОО»;
· «Современные технологии по реализации регионального компонента ООП в ДОО».
Организационные формы работы: 
1. Заседания методического объединения.
2. Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам проведения интегрированных НОД, организации проектной деятельности, работа в разновозрастных группах ДОО. 

4. Взаимопосещение педагогами организованной образовательной деятельности: занятий, досугов, праздников, режимных моментов с последующим самоанализом и анализом достигнутых результатов. 

5. Участие во всероссийских,  региональных и муниципальных  конкурсах. 

6. Выступления педагогов на РМО, практико-ориентированных семинарах.
7. Отчеты о профессиональном самообразовании педагогов, работы на курсах повышения квалификации. 
8. Прохождение аттестации педагогических кадров.
График
мероприятий районного методического объединения
на 2019/2020 учебный год
	№

п/п
	Тема мероприятий, 
форма проведения
	Содержание деятельности
	Дата, место

проведения
	Ответственный

	1.
	Методическое объединение №1
Информационное совещание  педагогов
Тема: «Координация деятельности РМО на 2019 - 2020 учебный год».
Цель: Ознакомление с планом работы РМО; утверждение плана работы РМО воспитателей на учебный год. Обеспечение роста педагогического мастерства, повышение творческого потенциала педагогов.
Задачи: 
1. Совершенствовать  профессиональное мастерство педагогов. 

2. Развивать творческий потенциал воспитателей и условия их самореализации.
	Вопросы:

1. Отчет о работе РМО за 2018 – 2019 учебный год.
2. Обсуждение и утверждение плана работы РМО на 2019 - 2020 учебный год.
3. Карта педагогической активности участников РМО: распределение мероприятий между членами РМО на 2018-2019 учебный год.
4. Утверждение графика открытых мероприятий воспитателей ДОО, тем самообразования воспитателей.
5. Разработка единых требований по ведению документации воспитателей.
6. Наставничество и сотрудничество. 
7. Педагогическое сопровождение молодых педагогов.

	Август
МБДОУ «Детский сад №1 «Березка»
	Старший воспитатель

Лытаева А.А.

	2.
	Методическое объединение №2

Педагогическая мастерская
Тема: «Системный подход в организации экологического образования как фактора развития экологической культуры в дошкольном образовательном учреждении в соответствии с требованиями ФГОС ДО».
Цель: Реализация основных направлений образовательной деятельности через организацию проектно - исследовательской деятельности. 
Задачи: 
1. Развивать творческий потенциал педагогов, их компетентность в сфере экологии.
2. Организовать проектно-исследовательскую деятельность дошкольников в процессе экологического воспитания. 

3. Социализировать дошкольников через познание окружающего мира в процессе проектной деятельности.

	Вопросы:
1. Теоретическая часть: 
· Консультация на тему: «Проектная деятельность как средство развития познавательных и социально-коммуникативных способностей дошкольников» 
· Рекомендации педагогам: «Организация проектно-исследовательской деятельности дошкольников». 
       (Выступление педагогов ДОО)
2. Практическая часть:
· Открытый просмотр организованной образовательной деятельности в рамках реализации педагогических проектов.
· Смотр РППС «Организация центра природы».  (Педагоги ДОО)
· «Педагогическая копилка». 
Презентация опыта работы: «Детские исследовательские проекты по экологическому воспитанию».
       (Выступление педагогов РМО)
	Ноябрь

МБОУ «Миньковская СОШ» Структурное подразделение

группа дошкольного образования Кулибарово
	Старший воспитатель

Лытаева А.А.

	3.
	 Методическое объединение №3

Мастер-класс
Тема:       «Современные подходы к организации речевого развития дошкольников в соответствии с требованиями ФГОС ДО».
Цель: Речевое развитие и формирование коммуникативной компетентности детей дошкольного возраста в различных видах детской деятельности.
Задачи:

1. Объединить усилия воспитателей в формировании методологических основ, направленных на речевое развитие в соответствии с ФГОС ДО.
2. Использовать инновационные технологии в области речевого развития дошкольников.
3. Формировать умения педагогов в проведении анализа и самоанализа образовательной деятельности
	Вопросы:
1. Теоретическая часть: 
· Консультация                     «Интеграция видов детской деятельности как средство формирования развития речи дошкольников».
· Рекомендации педагогам: «Взаимодействие ДОО и семьи по развитию речи у детей дошкольного возраста».

(Выступление педагогов  ДОО).
2. Практическая часть:
· Просмотр образовательной деятельности с использованием современных инновационных технологий в области речевого развития. 
· Смотр РППС «Организация книжного центра». Новые подходы в ознакомлении детей с художественной литературой». (Педагоги ДОО).
· «Педагогическая копилка». Презентация методических материалов «Современные подходы к организации речевого развития дошкольников».
         (Выступление педагогов  РМО)

	Февраль

МБОУ «Бабушкинская СОШ» Структурное подразделение

группа дошкольного образования Демьяново 


	Старший воспитатель

Лытаева А.А.

	4.
	Методическое объединение №4

Круглый стол
Тема: «Непрерывное профессиональное развитие педагогов - одно из обязательных условий эффективной организации образовательного процесса». 
Цель:  Совершенствование умений педагогов анализировать результаты деятельности, прогнозирование педагогической деятельности на будущий учебный год.
Задачи:
1. Повышать теоретический, научно-методический уровень подготовки педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями в соответствии с ФГОС ДО.
2. Способствовать формированию современных ценностей в профессиональной деятельности воспитателей через трансляцию педагогического опыта.

3. Пополнять  банк методического опыта  образовательной деятельности  педагогов.
	Вопросы:

1. Теоретическая часть: 
· Подведение итогов выполнения плана работы РМО педагогов дошкольного образования в 2019 -2020 учебном году. (Руководитель РМО)
2. Практическая часть:
· Просмотр образовательной деятельности с использованием активных методов обучения дошкольников в условиях реализации ФГОС ДО. (Педагоги ДОО)
· Презентация выставки развивающих игр и пособий для дошкольников.
· «Копилка  передового педагогического опыта». Презентация методических материалов. (Педагоги РМО)
3. Круглый стол «Роль РМО в совершенствовании педагогического мастерства». Оценка работы РМО за 2018-2019 учебный год.
· Анкетирование педагогов (запросы на новый учебный год). Обсуждение, рекомендации.
(Выступление педагогов  РМО)

	Апрель

МБОУ «Рослятинская

СОШ»

Структурное подразделение

группа дошкольного образования
	Старший воспитатель

Лытаева А.А.
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